1° LLAMADO ABIERTO A COBERTURA DE UNIDADES CURRICULARES

Comodoro Rivadavia 18 de febrero de 2026.

El Equipo Directivo del Instituto Superior de Formacion Docente N° 806 informa a toda la
comunidad que llama a concurso.

Las propuestas seran recibidas hasta el 2 de marzo de 2026 en formato papel y digital (PDF)
excluyente a isfd806concursos@gmail.com , adjuntando CV actualizado y documentacion
respaldatoria.

A las propuestas aprobadas se les solicitara a las/los interesados que presenten declaracién
jurada antes de ser designados en conformidad con la Ley de incompatibilidad (Ley VIII 69), se
solicita también, ajustarse a los formatos de presentacion de las propuestas segiin ANEXO I.

SEDE COMODORO RIVADAVIA

PROFESORADO DE MUSICA (RES.PROV 575/17)

Las designaciones docentes para el Profesorado estaran integradas por la
carga horaria frente a estudiantes que se indica en el presente llamado mas
1 HC para desarrollar tareas vinculadas al desarrollo curricular
(articulaciones, tutorias, acompafiamiento, entre otras).

PRACTICA Y DIRECCION CORAL I 3° ANO (INTERINATO) — 3 H/C Perfil: - Profesor/a o
Licenciado/a en Musica con especialidad en Direccién Coral.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno Vespertino

PROFESORADO DE DANZA (RES.PROV 594/17)

Las designaciones docentes para el Profesorado estaran integradas por la
carga horaria frente a estudiantes que se indica en el presente llamado mas
1 HC para desarrollar tareas vinculadas al desarrollo curricular
(articulaciones, tutorias, acompafiamiento, entre otras).

EDUCACION VOCAL 2° ANO (SUPLENCIA) — 3 H/C Perfil: - Profesor/a de Nivel Terciario o
Universitario en Musica; Licenciado/a en Musica; Fonoaudidlogo/a con especialidad en
preparacion vocal; Profesor/a de Teatro; Licenciado/a en Teatro.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno Vespertino



EXTENSION AULICA SARMIENTO

PROFESORADO DE MUSICA (RES.PROV 575/17)

Las designaciones docentes para el Profesorado estaran integradas por la
carga horaria frente a estudiantes que se indica en el presente llamado mas
1 HC para desarrollar tareas vinculadas al desarrollo curricular
(articulaciones, tutorias, acompafiamiento, entre otras).

LECTURA Y ESCRITURA ACADEMICA 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026)
— 3 H/C ANUAL Perfil: Profesor/a en Lengua y Literatura, o afines. Licenciado/a en Letras.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mafiana y tarde.

PSICOLOGIA EDUCACIONAL 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026) — 3 H/C
ANUAL Perfil: Formacién especifica en: Psicologia Educacional y/o en Ciencias de la Educacién,
con orientacién y experiencia en el area de la Psicologia.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mariana y tarde.

PEDAGOGIA 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026) — 3 H/C CUATRIMESTRAL
Perfil: Formacion en Ciencias de la Educacion con orientacion y/o experiencia en el area de la
Pedagogia.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sdbados Turno mafiana y tarde.

INSTRUMENTO ARMONICO | GUITARRA 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026)
— 2 H/C ANUAL Perfil: Profesor/a de Musica o Licenciado/a con especialidad en instrumento o con
formacion especifica.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mariana y tarde.

INSTRUMENTO ARMONICO | PIANO 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026) — 2
H/C ANUAL Perfil: Profesor/a de Musica o Licenciado/a con especialidad en instrumento o con
formacion especifica.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mafiana y tarde.

INSTRUMENTO OPTATIVO | (FLAUTA DULCE) 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo
2026) — 2 H/C ANUAL Perfil: Profesor/a de Musica o Licenciado/a con especialidad en instrumento
o con formacion especifica.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mafana y tarde.



EDUCACION VOCAL I 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026) — 2 H/C ANUAL
Perfil: Se debe conformar una pareja pedagoégica con un/a Profesor/a de Musica con especialidad
en canto, y un/a Profesional fonoaudi6logo/a.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mafiana y tarde.

LENGUAJE MUSICAL I 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026) — 6 H/C ANUAL
Perfil: Profesor/a de Musica o Licenciado/a en Musica con especialidad o formacién especifica en
el area.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mafana y tarde.

CONJUNTO VOCAL E INSTRUMENTAL I 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026)
— 3 H/C ANUAL Perfil: Se debe conformar una pareja pedagogica con un/a Profesor/a de Musica
con orientacién en: Direccion Coral; y un/a Profesor/a de Musica con orientacion en: Educacion
Vocal o Instrumento.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mafiana y tarde.

PERCUSION 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026) — 2 H/C ANUAL Perfil:
Profesor/a de Musica con orientacion en Percusion.

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mafiana y tarde.

PRACTICA PROFESIONAL DOCENTE | 1° ANO (INTERINATO A TERMINO Ciclo lectivo 2026)
—4 H/C ANUAL Perfil: Debera constituirse un equipo integrado por un/a docente del campo de las
Ciencias de la Educacion y un/a especialista en el lenguaje artistico, preferentemente con
experiencia en el sistema escolar (se sugiere la integracién de equipos con otros especialistas de
los lenguajes artisticos que componen la oferta de carreras de la Institucion)

Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes Turno vespertino y Sabados Turno mafiana y tarde.

ANEXO I

FORMATO PARA LA PRESENTACION DE LAS PROYECTOS DE CATEDRA CICLO 2025.
PROYECTOS:

Extension maxima 7 carillas A4 (sin caratula) Excluyente.

Fuente: Times New Roman 11 interlineado 1,15 (solo el texto)



Caratula: Denominacion de la institucién, Profesorado y UC. Afo de cursada. Formato. Nombre de
los/as responsables. Ciclo lectivo. Indicar sede o extension aulica.

COMPONENTES DEL PROYECTO:
Introduccion:

Dar cuenta de la ubicacion del espacio curricular en el marco del disefio vigente, indicando el afio,
campo de formacion y el formato curricular (materia, taller, etc.), la carga horaria y si es anual o
cuatrimestral, como asi también debera recuperar los principales aspectos de la finalidad formativa
requeridos para la unidad curricular.

Fundamentacion:

Requiere un posicionamiento ético, estético y politico, a la vez, asumir un enfoque epistemoldgico
sobre la unidad curricular; debe darse de las razones que conllevan a definir la/s perspectiva/s.

Propésitos formativos:
Establecerlos en términos de propositos y objetivos.
Contenidos:

Ajustarse a las DCJ vigentes. Para su organizacion tener en cuenta el formato de la unidad curricular
se pueden formular en términos de problemas, interrogantes, conceptos, etc. Tener en cuenta la
resolucion 337/18 sobre las capacidades profesionales en el caso de la formacion docente inicial.
Integrar la ESI, EIB y DUA.

Metodologia:

Refiere a los criterios y procedimientos didacticos para favorecer el aprendizaje que le permiten al
sujeto del aprendizaje apropiarse de procedimientos y recursos para desarrollar lo cognitivo y
afectivo. Entre otros aspectos, deberian indicarse: tipo de acciones cognitivas a promover (reflexion,
analisis, etc.), modalidad de trabajo (individual y/o grupal), actividades (produccién, exposicion,
etc.), propuesta de articulaciones en lo horizontal y vertical. Tener en cuenta la resolucién 337/18
sobre las capacidades profesionales en el caso de la formacion docente inicial.

Evaluacion:

Asumir una concepcién de evaluacion formativa, establecer criterios e instrumentos de evaluacion
acordes al formato de la UC. Cantidad de evaluaciones parciales (se recomienda 1 de minima para
espacios cuatrimestrales y 2 de minima para las unidades curriculares anuales)

Acreditacion:

Ajustarse a lo establecido en el RAM respecto de los requisitos para la aprobacion o regularizacion
de la unidad curricular (asistencia, acreditacion, calificaciones, etc.).

Bibliografia:



Proyecto: la consultada por el docente y para el estudiante (especificando obras)

CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Titulacion y formacion de los/as postulantes de acuerdo al perfil docente que requiere la UC

Documentacion respaldatoria completa

Formato de presentacién de acuerdo al Anexo |

Lenguaje académico y especifico de acuerdo a la especificidad. Redaccién y ortografia

Posicionamiento critico en lo que respecta a la ética profesional en coherencia con su vision
estética y politica

Propésitos formativos y objetivos claros y coherentes

Claridad en la propuesta metodolégica

Inclusion de estrategias de aprendizaje colaborativos, inclusivos, reflexion critica y uso de
las TIC.

Propuestas de articulacion horizontal y vertical segun lo establecido en el DCJ VIGENTE.

Bibliografia actualizada y acorde a los lineamientos del proyecto, discriminando la consultada
por el/la docente y propuesta para el/la estudiante) Normas APA

Trayectoria profesional y experiencia en la formacion docente en el Nivel Superior y en la
UC a la cual se presenta.

Capacitaciones inherentes al espacio

Consultas a: isfd806concursos@gmail.com




